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Delegierter Stiftung Campi    Kunz Mario 
 
Delegierte Privatweg Carschenna   Lippuner Martin 
 
Delegierter Regionale Schiessanlage Rheinau  Kunz Mario 
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Einwohnerstatistik 31.12.2020 
 

Bevölkerungsstand 
 
Nationalität  Männer Frauen Total 

Schweizer  395 410 805 

Ausländer  94 73 167  

Total 489 483 972 

Konfessionen 
 

Evangelisch Katholisch Andere Ohne 

414 289 51 218 

 
 

Bevölkerungsentwicklung seit 1880 (Stand jeweils per Ende Jahr) 
 

Jahr Stand  Jahr Stand Jahr Stand 

1880 567  1998 900 2010 893 

1888 441 Dorfbrand 1887 1999 927 2011 896 

1900 621  2000 920 2012 905 

1920 526  2001 922 2013 901 

1930 524  2002  906 2014 936 

1941 591  2003 882 2015 926 

1950 590  2004 890 2016 926 

1960 737  2005 876 2017 935 

1970 762  2006 882 2018 948 

1980 826  2007 863 2019 961 

1990 794  2008 854 2020 972 

1995 865  2009 876   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Unsere ältesten Einwohnerinnen und Einwohner 
 

Frauen    Männer   

Margadant Hedwig 15.01.1921  Meier Fritz 04.08.1926 
Caviezel Elda 08.04.1927  Conrad Armando 10.03.1928 
Caduff Agnes 24.10.1928  Conrad Bruno 01.12.1929 
Soliva Johanna 17.04.1929  Schudel Paul 31.10.1930 
Dermon Conzetta 05.11.1929  De Luigi Guido 27.05.1933 
Melchior Margreth 26.07.1930  Christoffel Willi 09.06.1933 
Von Ow Anna Irma 27.07.1930  Roth Werner 21.06.1933 
Conrad Rosa 11.01.1931  Conrad Christian 22.11.1933 
Colombini Maria Marcella 30.01.1931  Manni Richard 01.02.1934 
Mark Dety 02.06.1931  Bösiger Hanspeter 09.02.1934 
Roth Olga 17.01.1932  Bossi Josef 10.07.1934 
Huber Marta 05.08.1933  Raguth Ricco 16.07.1934 
Plessl Adelheid 12.12.1933  Veraguth Heinrich 17.07.1935 
Bieler Erika 05.03.1935  Holliger Max 15.10.1935 
Jäger Margrit 20.08.1935  Heinz Georg 06.05.1936 
Conrad Anna Marietta 03.02.1936  Künzler Rudolf 24.07.1936 
Conrad Elsbeth 19.12.1937  Schmidt Harald 07.04.1937 
Anderle Marlise 31.03.1938  Graus Guglielmo 15.03.1938 
Briggen Helga 09.04.1938  Campell Chasper 07.05.1938 
Meiler Fridolina 10.08.1938  Schmitz Max 25.05.1938 
Kunz Dora 19.10.1938  Wolf Konrad 25.07.1938 
Fravi Martha 03.10.1939  Heinz Peter 24.10.1938 
Bossi Alice 01.11.1939  Pahl Horst 29.11.1938 
Veraguth Nina 27.11.1939  Moser Emil 15.01.1939 
Steinkeller Rosa 02.02.1940  Wallnöfer Josef 10.03.1939 
De Luigi Alice 12.02.1940  Moser Mario 23.09.1940 
Graus Mathilda 05.05.1940  Leccesi Giuseppe 27.09.1940 
Mastel Marlis 14.06.1940  Sommer Peter 30.11.1940 
Conrad Anita 22.01.1941  Anderle Giuseppe 11.02.1941 
Marni-Kaiser Silvia 31.05.1941  Meister Hans Jakob 22.11.1941 
Gredig Rosalia 06.08.1941  Gruber Christian 21.12.1941 
Battaglia Antonia 16.10.1941     
       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  Jahresberichte 2020 
 
Gemeindepräsident 
 
Finanzen / Verwaltung 
 
Einleitung 
Als ich meinen letztjährigen Jahresbericht schrieb, habe ich auch kurz die Themen «Trump» und «Corona» angesprochen. Und 
wenn ich hätte wählen können, welches «Problem» im 2021 nicht mehr existieren sollte, wäre mir im Nachhinein lieber gewesen, 
«Donald» wäre noch an der Macht, dafür wäre Corona «verschwunden». Doch, wie wir alle wissen, hat uns das Virus gezeigt, dass 
unser Leben von einer Woche auf die andere ganz anders aussehen kann und wir liebgewonnene Angewohnheiten wie das Feier-
abendbier, das Vereinsleben, das auswärts essen gehen oder das Treffen mit Freunden plötzlich schmerzlich vermissen werden. 
Und das Wort "Homeoffice" kennt mittlerweile auch jeder.  
Obwohl uns am Anfang der Pandemie praktisch alle "Experten" prophezeiten, dass die Entwicklung eines Impfstoffes mindestens 5 
bis 7 Jahre dauere, sind die ersten Impfstoffe bereits knapp ein Jahr nach Beginn der Pandemie auf den Markt gekommen. Hoffen 
wir, dass "die Welt" den Virus langsam aber sicher wieder in den Griff bekommt und die Solidarität der "reichen Staaten" so weit 
geht, dass auch den "armen Ländern" mit genügend Impfdosen geholfen wird, denn so eine Pandemie kann nur global und nicht nur 
lokal bekämpft werden. 
Wie immer haben wir wichtige Entscheide und Beschlüsse im vergangenen Jahr regelmässig im Pöschtli (unser offizielles Publikati-
onsblatt) publiziert oder direkt an einer der Gemeindeversammlungen publik gemacht. 
 
Finanzen 
An dieser Stelle möchte ich auf die Jahresrechnung und die erläuternden Erklärungen und Ausführungen unseres Kanzlisten Gianin 
Müller verweisen.  
 
5G 
Die Versammlung in der Mehrzweckhalle in Rodels zum Thema 5G fand grossen Anklang und war sehr gut besucht. Gegner und 
Befürworter wetzten ihre Klingen und die anschliessende Fragerunde wurde rege genutzt, um persönliche, aber auch allgemeine 
Probleme, darzulegen. Zwischenzeitlich ist es um dieses Thema etwas ruhiger geworden. Mal schauen, was da noch auf uns zu-
kommt. 
 
Umsetzung Projekt Wildbienen 
Einige Wochen nach dem Gewinn des Wettbewerbes sind bereits die Bagger aufgefahren und das Bienenparadies nahm langsam 
Formen an. Mittlerweile sind die Arbeiten inkl. der Bepflanzung fast abgeschlossen und mit dem Frühling sollten dann auch die 
ersten Bienen Einzug halten. Ich freue mich jedenfalls auf die Fertigstellung und hoffe, dass sowohl die Schule wie auch die Eltern 
dieses "Paradies" regen nutzen werden, um den Schülern resp. ihren Kindern die Natur näherbringen zu können. 
 
Jagdschiessstand 
Dieses Thema hat in der Region für einige "Unruhe" gesorgt und ist bis dato noch immer nicht abgeschlossen. Das Problem: Die 
einzelnen Jagdsektionen sind nicht explizit bestimmten Gemeinden zugewiesen. Deshalb ist es für den Gemeindevorstand auch 
nicht von Anfang an klar gewesen, welche finanziellen "Gesuche" nun unterstützt werden sollen/müssen und welche nicht. Mittler-
weile ist dem Vorstand aber die Stossrichtung klar. 
 
Gemeindeführungsstab GFS 
Der GFS Sils i.D. wurde wegen der Coronapandemie im Frühling einberufen und tagte einige Male im Palazzogartensaal. Vor allem 
am Anfang der Pandemie mussten diverse Fragen besprochen, geklärt und beschlossen werden. Aus "Sicherheitsgründen" führt der 
Gemeindevorstand seine Sitzungen nach wie vor im Palazzogartensaal durch. Wir hoffen aber, bald wieder in unser "altes" Sit-
zungszimmer im 1. Stock zurückkehren zu dürfen. 
 
Eröffnung Veloparcour / Trailcenter Thusis 
Als "Ergänzung" zu unserem Pumptrack wurde in Thusis ein Trailcenter (Veloparcours) eröffnet. Diese sehr gelungene Anlage ist für 
Anfänger, Fortgeschrittene und Könner gedacht. Auch der Schreibende hat sich schon mehrmals auf der Anlage versucht und kann 
sie jedem "Hobbybiker" wärmstens empfehlen. 
 
 
 
 



Zugsunglück 
Glück im Unglück hatten alle Beteiligten, als sich im Spätherbst oberhalb des "Geissenwäglis" ein grosser Stein löste und auf die 
Geleise der RhB stürzte. Trotz einer Notbremsung konnte ein Zusammenstoss mit Teilentgleisung des Zuges nicht verhindert wer-
den. Der Unfallort befand sich aber an einer gut zugänglichen Stelle (was auf dem RhB-Netz nicht immer selbstverständlich ist) und, 
was noch viel wichtiger ist, die Lokomotivführerin konnte nach ein paar Tagen Spitalpflege wieder entlassen werden.  
 
Abschlussarbeiten Steinbruch De Zanet 
Der Steinbruch De Zanet gehört mittlerweile der Vergangenheit an. Sämtliche vom Kanton vorgeschriebenen Abschlussarbeiten 
wurden im Herbst abgeschlossen. Leider konnte zwischen dem Kanton, der Besitzerin und der Gemeinde keine Einigung i.S. Erhalt 
der Brücke erzielt werden, so dass diese im Frühling 2021 abgerissen wird. 
 
Absage Weihnachtsessen 
Was vermutlich noch nie passiert ist, ist im Dezember leider Tatsache geworden: Infolge der Pandemie musste das traditionelle 
Weihnachtsessen abgesagt werden. Damit aber die Gemeindeangestellten trotzdem ein kleines Dankeschön bekommen, hat je-
de/jeder einen Essensgutschein vom Gasthaus Post erhalten und kann diesen, sobald die Restaurants wieder geöffnet werden, 
einlösen. 
 
Verabschiedungen / Begrüssungen 
Im Laufe des Jahres oder auf Ende 2020 haben uns Zino Gees, Gemeindekanzlei, Hans Müller, Baukommission (Einarbeitung Lea 
Collett-Gredig) und Conradin Gilli, GPK Präsident verlassen. Ich möchte mich bei allen für ihren jahrelangen Einsatz zugunsten der 
Gemeinde recht herzlich bedanken und wünsche ihnen alles Gute. 
Für Zino Gees konnten wir in der Person von Paola De Stefani Schneider jemand Bekannten engagieren, war Paola doch in der 
Vergangenheit schon für die Gemeinde Sils (wenn auch in einem kleineren Pensum) im Einsatz. Neuer GPK Präsident wurde Bruno 
Roussette und seinen Posten in der GPK hat neu Philipp Bosshard inne, welchen ich im GPK-Gremium herzlich willkommen heissen 
möchte. Ich freue mich auf interessante Sitzungen. 
 
Dienstjubiläen 
Dieses Jahr durften wir Bruno Tiefenthal und Huldi Riedi zum 15jährigen Jubiläum gratulieren. Beide sind für die Gemeinde als 
Zählerableser im Einsatz. Ein herzliches Dankeschön für eure Arbeit. 
Betreffend Personal rund ums Schulhaus oder Werkamt verweise ich auf die Ausführungen unserer Schulratspräsidentin Meta Mei-
ler Metzger und unseres Werkfachvorstehers Daniel Richli. 
 
Dank / Corona 
Zuerst richtet sich mein Dank an meine Geschäftsleitungskollegen Kanzlist Gianin Müller und Werkmeister Bruno Veraguth, dann an 
Abwart Christian Brunner und die beiden Schulleiter Michèle Lorenz-Tribolet (Primarschule) und Bruno Gantenbein (Oberstufe).  
An dieser Stelle möchte ich es aber auch nicht unterlassen, meinen Vorstandskollegen herzlich zu danken. Es war wiederum eine 
sehr angenehme, konstruktive und lösungsorientierte Zusammenarbeit.   
Mein Dank geht aber auch an die Mitglieder des Schulrates der Primarschule und der Oberstufe, an die GPK, an die Mitglieder der 
Feuerwehrkommission und an meine Präsidentenkollegen Köbi Tschurr aus Scharans und Christian Morf aus Fürstenau, mit wel-
chen ich den Gemeindepräsidentenrat des Schulverbandes Innerdomleschg bilde. Danken möchte ich aber auch über die Gemein-
degrenze hinaus und zwar meinen Präsidenten-Kollegen aus den Gemeinden Andeer, Cazis, Domleschg und Urmein vom Regio-
nalausschuss der Region Viamala. 
Doch was wären eingangs erwähnte Personen, wenn sie im Rücken nicht ein starkes Team hätten? Deshalb bedanke ich mich auch 
beim Kanzlei-, Werkamt- / Recycling-, Reinigungs- und Lehrerteam für ihren grossen Einsatz im vergangenen Jahr. Und nicht zu 
vergessen sind die vielen Mitarbeiter, welche mit kleinen Nebenjobs ebenfalls viel zum Wohlergehen der Gemeinde und ihrer Ein-
wohner beitragen. Ich möchte an dieser Stelle aber auch allen ganz herzlich für den ausserordentlichen «Coronaeinsatz» dan-
ken…das habt ihr alle wirklich ganz toll gemacht.  
 
Schlusswort 
Der Gemeindevorstand bedankt sich an dieser Stelle bei allen Einwohnern für die Solidarität untereinander während des vergange-
nen Jahres. Es hat uns gezeigt, dass es möglich ist, einander unbürokratisch und schnell zu helfen. Da zum jetzigen Zeitpunkt leider 
noch nicht absehbar ist, wie lange die «Einschränkungen» noch gültig bleiben, möchten wir appellieren, durchzuhalten und stehen 
bei Problemen gerne mit Rat und Tat zur Seite. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Schlusszitat 
Da uns allen das vergangene Jahr als «Corona-Jahr» in Erinnerung bleiben wird, möchte ich zum Schluss auch noch passend dazu 
zwei Zitate zitieren: 
«Wer kämpft, kann verlieren. Wer nicht kämpft, hat schon verloren» (Bertolt Brecht) 
«Mut steht am Anfang des Handelns, Glück am Ende» 
(Demokrit) 
So lasst uns alle zusammen das neue Jahr kämpferisch und mutig angehen, damit uns am Ende das Glück zur Seite steht! 
 
Mario Kunz, Gemeindepräsident 
 

Bildung 
 
Einleitung 
Das Lehrerteam und der Schulrat starteten mit der Planung von einigen Projekten ins neue Jahr. Wer hätte gedacht, dass alles 
anders kommt. 
 
Einblicke 
Dank der frühen Planung des Schulbetriebes können wir gut vorbereitet ins neue Jahr starten. Die Klassengrösse in unserem Dorf 
läuft mehrheitlich an der Grenze der Überdotation. So kann es vorkommen, dass Doppelklassen durch Zuzüge von Kindern auf das 
neue Schuljahr geteilt und einzeln geführt werden müssen. In diesem Jahr sind wir in der luxuriösen Lage, dass wir ab Herbst 2020 
alle Klassen einzeln führen dürfen. Dies hat zur Folge, dass wir neue Lehrpersonen rekrutiert haben. Die jetzige Schülerzahl liegt bei 
84 und wird in den kommenden Jahren sicher zunehmen. Das Dorf wächst und es zieht wieder mehr Familien nach Sils. Der Schul-
betrieb, das Lehrerteam, der Standort im „Grünen“ mit der vielseitigen Infrastruktur, macht unsere Schule atraktiv. Somit steigen die 
Schülerzahlen und die Planung der Klasseneinteilungen und der Schulräume, unter Berücksichtigung des Budgets, wird zu einer 
Herausforderung. 
 
Schulrat 
Wir durften Gerhard Clement als neues Schulratsmitglied begrüssen. Er hat das Amt von Fabio Giovanoli übernommen. Wir heissen 
Gerry herzlich willkommen und sind froh über die grosse Unterstützung im Schulrat.  
Wie im 2019 startete der Schulrat mit Bewerbungsgesprächen ins neue Jahr. Die Wahl neuer Lehrpersonen ist sehr wichtig und 
somit haben wir uns auch intensiv mit den Kandidaten beschäftigt. Der Dank geht an unsere Schulleiterin Michèle Lorenz Tribolet 
und meine Schulratskollegen Katrin Zweifel und Gerry Clement. 
 
Lehrpersonen/Mutationen 
Im Januar publizierten wir die Ausschreibung für eine neue Lehrperson 1. Klasse. Es sind über 20 Bewerbungen eingegangen. 
Darunter kamen vier Kandidaten in die engere Auswahl. Der Schulrat einigte sich auf Frau Melanie Caluori aus Bonaduz. Sie wurde 
vom Gemeindevorstand gewählt.  
Ende März hat Frau Helen Kobelt als Primarlehrerin gekündigt und hat sich ihren Wunsch als Oberstufenlehrperson erfüllt. Der 
Schulverband Innerdomleschg hat sie ab Herbst 2020 verpflichtet.  
Wir haben sofort reagiert und die Kandidaten aus der letzten Bewerbungsrunde kontaktiert. Frau Dina Reichenbach aus Tamins hat 
uns sofort zugesagt.  
Mit einem starken Lehrerteam blickten wir ins Schuljahr 2020, ab August mit zwei neuen Lehrpersonen: Dina Reichenbach für die 3. 
Klasse und Melanie Caluori für die 1. Klasse. Als Frischlinge ab der PH Chur und mit zuvor abgeschlossenen Lehren als MPA (Me-
dizinisch-Praxi-Assistentin) und Pharma-Assistentin, haben wir zwei Frauen mit vielen Erfahrungen im Rucksack gewinnen können. 
 
Stundenpläne Planung Schuljahr 20/21 
Die Ausarbeitung der Stundenpläne für das neue Schuljahr beginnt bereits ein halbes Jahr im Voraus. Alle Lehrpersonen werden in 
diesen Prozess einbezogen. Der Schulleiterin ist es wichtig, dass die Lehrpersonen ihre Wünsche einbringen können und zum Woh-
le der Kinder werden diese zusammen erstellt. 
 
Wildbienenparadies 

Im Januar wurde bekannt gegeben,  dass unsere Schule mit dem eingereichten Video das Projekt „Wildbienenparadies“ gewonnen 
hat. Claudio Sedivy, Gründer und Miteigentümer von Wildbiene und Partner, hat uns im März den Preis persönlich überreicht. An-
fänglich war geplant, eine Fläche von 600 m2 zu gestalten. Das Grundstück hinter dem Wäldli ist so gross, dass man kurzerhand mit 
Einbezug des Amtes für Umwelt und Natur, auf fast 6000 m2 vergrösserte. Hinzu kam der Weiher mit Riedgebiet. So startete der 
Bau mit dem Spatenstich am 15.  Juni 2020. Die Freude der Kinder über ihren Wettbewerbs-Gewinn war riesengross! Jeder konnte 
online die Entstehung und den Bau verfolgen.  
Am 29. September fand dann der erste grosse Pflanztag statt. Alle Kinder vom Kindergarten bis zur 6. Klasse hoben Erde aus, 
pflanzten und gossen die Jungpflanzen. Im nächsten Frühjahr sind alle Wildbienen, Insekten und Amphibien herzlich bei uns will-
kommen. Die beste Grundlage für neuen Lebensraum ist geschaffen. 
 
 



März 2020, Schulschliessung wegen Corona 23.3. – 4. Mai 
Wer hätte damals gedacht, wie lange uns dieser Virus begleitet! 
An allen Schulen ging es Schlag auf Schlag. Der Kanton war überfordert mit der Situation, doch wir legten uns umgehend ins Zeug. 
Diese intensiven Woche mit sofortigen Vorbereitungen werden wir nie vergessen. Zum Glück war an unserer Schule im Hintergrund 
alles bereitgestellt.  So konnte unser IT-Supporter den Startschuss für das „Home-Schooling“ legen. Gleichzeitig haben wir die APP 
„KLAPP“ zur direkten Eltern-Schule Informationsplattform aufgeschaltet. Somit waren wir bereit und die Kinder konnten von zuhause 
aus beschult werden. 
Vielen Dank an alle Lehrpersonen, die Schulleiterin und an den Schulrat. Ein weiteres grosses Dankeschön möchte ich allen Eltern 
aussprechen. Ohne eure Mithilfe wäre diese Zusammenarbeit nicht möglich gewesen. 
 
Das Budget 
…. immer im Auge behalten! Uns allen ist bekannt, dass der grösste Teil vom Budget-Kuchen einer Gemeinde die Bildung ist. Wenn 
unser Gemeindepräsident an der Gemeindeversammlung diese Darstellung auf der Leinwand präsentiert, stimmt es vielleicht man-
chen Einwohner nachdenklich. Es ist ein grosses Stück vom Kuchen, aber sicher auch mit viel süssem Anteil, Zucker, Beeren, 
Cremefüllung und Sahnehäubchen. Was gibt es Schöneres, als sein Kind in Sils beschulen zu lassen? Kleine Klassen, viele Projek-
te, Sportplatz, Eisfeld, Skiwoche, Skilager usw.  
Trotz den vielen Süssigkeiten, sind wir bemüht, die Kosten tief zu halten. An unserer Schule wird das Fächerprofil angewendet. 
Diese gezielte Planung bringt viele Vorteile mit sich. Wenn eine Lehrperson ausfällt, können wir im Lehrerteam umgehend auf eine 
andere LP im Schulhaus zurückgreifen. Die Voraussetzung ist, dass das Team sehr flexibel sein muss und somit wird selten eine 
Lektion gestrichen. 
Durch die Verjüngung des Lehrerteams, kann die Lohnstufe ebenfalls tief gehalten werden.  
 
Evaluation 6. – 9. April 2020, verschoben auf 9. – 11. September 
Im Zyklus von ca. 7 Jahren wird jede Schule vom Schulinspektorat im Auftrag des Kantons geprüft. Im Vorfeld wird der Schul-
rat/Schulleitung und das Lehrerteam informiert, welche Schwerpunkte genauer angeschaut werden. Alle Schülerinnen, Schüler, 
Eltern, Schulrat und Lehrpersonen füllen einen Fragebogen aus. Während der Evaluation wird der Unterricht jeder Lehrperson vom 
Schulinspektorat  begleitet und beurteilt. Zeitnah fand die Rückmeldeveranstaltung statt. Aufgrund der  zusammengetragenen Daten 
und der Auswertung werden Massnahmen und Schwerpunkte festgelegt.  
Geplant war im November 2020 eine Rückmeldeveranstaltung über das Resultat der Evaluation für die Eltern. Aus bekannten Grün-
den konnte diese bis heute nicht stattfinden. Es ist uns ein grosses Anliegen, die Veranstaltung in Anwesenheit der Eltern durchzu-
führen.  
Vorweg darf ich verraten, dass unsere Schule ein Topresultat erreicht hat, weit über dem Bündner Schnitt! 
 
Anlässe 2020 an unserer Schule 
Kindergarten Skiwoche, Zirkus Lollypop. 
Davon wegen Corona abgesagt: Schulschlussfeier mit Oberstufe,  Übung Evakuation Schulhaus mit Feuerwehr/Samariterverein, 
Musical, Weihnachtsfeier etc.. 
Laufende Informationen immer aktuell auf: 
https://primarschulesilsid.jimdo.com 

 
Aussichten 
Das Lehrerteam wurde das ganze Jahr über durch Corona richtiggehend ausgebremst. Viele tolle Aktivitäten waren geplant und 
konnten nicht durchgeführt werden. 
 
Danke 
An alle Lehrpersonen und an die Schulleiterin für den unermüdlichen Einsatz in diesem schwierigen Jahr. Im März – nach der An-
kündigung der Schulschliessung – waren alle sehr einfallsreich und haben mit ihrem Einsatz den Schulbetrieb im „Fernunterricht“ 
sehr gut aufrecht erhalten können. Sogar das Schulinspektorat hat unsere Schule für diesen schnellen und ideenreichen Einsatz 
gelobt.  
Danke Gerry für die Mithilfe zur Aufgleisung „Home-Schooling“ und KLAPP, Katrin für den Support und Vorbereitungen im Hinter-
grund! 
Gerne danke ich allen, welche mich in diesem Jahr unterstützt haben: Lehrpersonen, Schulleitung, Heilpädagogen, Hausabwart 
Hitsch Brunner und Andre Büttner, Bruno Veraguth, Katrin Zweifel und Gerry Clement sowie meine Kollegen vom Gemeindevor-
stand, Mario Kunz, Gianin Müller und seinem Team auf der Gemeindeverwaltung. 
 
Meta Meiler Metzger, Schulratspräsidentin 
 
 
 
 
 
 

https://primarschulesilsid.jimdo.com/


Baufach / Volkswirtschaft 
 
Einleitung 
Das Departement Baufach hat sein erstes Jahr in der neuen Konstellation der Baukommission gut abgeschlossen. Die grosse Lü-
cke, welche Hans Müller hinterlassen hat, wurde erfolgreich durch Lea Collet als neue Bau-Sekretärin besetzt. Auf einige unserer 
Tätigkeiten möchte ich noch vereinzelt eingehen. 
 
Kommunal Räumliches Leitbild (KRL) 
Mit der Revision des Baugesetzes über die Raumplanung (RPG) haben sich die raumplanerischen Rahmenbedingungen verändert: 
Das revidierte RPG verlangt eine Abkehr von der bisherigen Entwicklung der Siedlungen «in die Fläche» hin zur Siedlungsentwick-
lung nach innen. Im Vordergrund steht dabei das Schaffen von Siedlungen mit einer optimierten baulichen Dichte, dies unter Beibe-
haltung oder Schaffung neuer räumlicher Qualität. 
Das KRL soll zur Umsetzung dieser Vorgaben des RPG beitragen und ein Zukunftsbild mit den langfristigen planerischen Entwick-
lungsabsichten der Gemeinde Sis im Domleschg aufzeigen. 
Ziele Leitbild: 
Mit dem räumlichen Leitbild bestimmt die Gemeinde die strategische Ausrichtung ihrer Siedlungsentwicklung mit einem Planungsho-
rizont von 20-25 Jahren und legt die damit verbundenen zentralen Aufgaben fest. 
Das Leitbild dient der Gemeinde als Orientierungsrahmen für raumbezogenen Entscheidungen sowie als konzeptionelle Grundlage 
für die Revision der Nutzungsplanung. 
Das Leitbild ermöglicht der Gemeinde insbesondere, ihren Handlungsspielraum im Licht der kantonalen und regionalen Rahmenbe-
dingungen auszuloten und ihre Ziele und Vorstellungen der angestrebten langfristigen räumlichen Entwicklung aufzuzeigen. 
Das KRL ist ein informelles Planungs- und Koordinationsinstrument und ist für die Grundeigentümerinnen und Grundeigentümer 
nicht bindend. Die tatsächliche und detaillierte Interessensabwägung der einzelnen im KRL dargelegten Aspekte erfolgt erst im 
Nutzungsplanverfahren. 
Das KRL der Gemeinde wurde durch eine Arbeitsgruppe bestehend aus Martin Lippuner, Hans Müller und Stefan Collet zusammen 
mit unserem Raumplanungsbüro Stauffer&Studach aus Chur im 2020 erarbeitet und liegt zurzeit beim Kanton zur Vorprüfung auf. 
Nach Erhalt des Vorprüfungsbescheides wird die Bevölkerung der Gemeinde an einem Anlass informiert und anschliessend zur 
Mitwirkung eingeladen. 
 
Bautätigkeit 
Im Jahre 2020 können wir auf eine rege Bautätigkeit zurückschauen. So hat die Baubehörde insgesamt 31 ordentliche Bauverfahren 
(Baugesuche),  12 vereinfachte Bauverfahren (Meldeverfahren) und 26 Baumeldungen behandelt. Darauf zu achten ist, dass jegli-
che Bautätigkeit in der Gemeinde vor der Ausführung gemeldet werden muss. 
 
Dank 
Herzlich danken möchte ich allen Gemeindeangestellten, Behörden- und Kommissionsmitgliedern für ihren Einsatz zu Gunsten der 
Gemeinde Sils i.D.. Es macht Freude, mit einem guten Team arbeiten zu können. 
 
Martin Lippuner, Fachvorsteher  
 

Umwelt / Sicherheit 
 
Einleitung 
Es ist ein Jahr, wie wir es noch nie erlebt haben: voller Einschränkungen und neuen Gesetzen via Pandemiegesetz. 
Dabei sollte man eines nie vergessen: den  Humor! 
 
Feuerwehr 
Die Feuerwehrkommission startete das Jahr am 27.1.2020 mit der ersten Sitzung. 
Das Arbeitsprogramm wurde unter anderem durchgenommen. 
Aktueller Bestand: 37ADF und 10 Samariter für das Jahr 2020. 
Leider konnte nur das Kader im Frühling 2 Übungen abhalten. 
Der Bunderrat beschloss wegen dem Coronavirus alles ab dem 16.März herunterzufahren! 
Das hat auch die Feuerwehr betroffen. So fanden die ersten Mannschaftsübungen erst vor den Sommerferien statt. Nur, dass dies 
nicht von langer Dauer war, wusste niemand. Mitte Oktober würden wieder alle Übungen gestrichen. So fand die Verabschiedung 
von Stefan Tscholl (altershalber) im sehr Kleinen statt! 
Franco Tiefenthal, Feuerwehrfourier, verliess uns dieses Jahr leider auch! Er war jahrelang Fourier in der Feuerwehr Sils. Franco 
konnten wir in unserer letzten Jahressitzung von der Feuerwehrkommission verabschieden inkl. einem Abendessen aus dem Res-
taurant Post. 
Unser neuer Fourier heisst Fabio Giovanoli und wurde vom Gemeinderat gewählt. 
 
 



Werkamt 
Bruno  und sein Team haben wieder vieles geleistet! Auch vor dem Werkamt machte der Virus nicht halt. So mussten wir unsere 
Pensionäre ab dem 16. März nach Hause schicken! 
Bruno und Corinne Veraguth übernahmen noch zusätzlich das Recycling. Dafür möchte ich sehr herzlich bedanken. 
Die Schneeräumung in Sils im Domleschg ist Top!!! BV und Hitsch Rohner sind ein sehr gutes Team. 
 
Eisfeld 
Das Eisfeld konnte für die Saison 2019/2020  38 Eistage verbuchen. Leider hatte die Eismaschine im Januar einen kleinen Schaden. 
Ein Hydraulikmotor musste ersetzt werden. 
 
Kontrollen der Corona-Massnahmen 
Der Bund endschied über viele neue Massnahmen und Verordnungen. Martin Gross und ich übernahmen die Kontrollen.  
Am Anfang von der Pandemie war noch  zusätzlich eine sehr grosse Waldbrand Gefahr im ganzen Kanton. Darum gingen wir mit 
unseren Bikes zur Kontrolle. Uns ging es bei den Kontrollen auch um Littering und nicht um Verbote auszusprechen! 
Fazit: Es wurde sich sehr gut an die Regeln gehalten und die Gespräche mit Jung und Alt fielen sehr positiv aus. 
 
Notwasserverbund Sils-Thusis 
Der Notwasserverbund Sils-Thusis nimmt Fahrt auf. Der Kanton schreibt den Gemeinden einen Notwasserverbund vor. Da müssen 
wir bis Ende 2022 ein Projekt erarbeitet haben. 
 
Hängebrücke 
Die Hängebrücke wurde in diesem Jahr fertig gestellt . Die Firma Fiba  konnte mitte Februar mit der Erneuerung des Bodens und 
Geländer anfangen. Die Abnahme der Hängebrücke fand erst am 18.6.2020 statt. Dabei wurden noch 2-3 kleiner Mängel gefunden, 
die sehr schnell behoben wurden. 
 
Gemeindekanzlei 
Danke an die tolle Zusammenarbeit. Es ist ein tolles Team. 
 
Daniel Richli, Fachvorsteher 
 

Soziale Wohlfahrt, Gesundheit, Kultur/Freizeit  
 
Einleitung 
Das Jahr 2020 ist nun das fünfte Jahr in meiner Funktion als Sozialvorsteher.  
Ein Jahr welches die meisten Menschen nie vergessen werden. Den Start in das Jahr 2020 haben sich sicher alle anders vorgestellt. 
Wer hätte damals gedacht, dass wir zukünftig in unserem Alltag Hygienemasken brauchen werden, uns mit Begriffen wie Inzidenz-
werten, R-Wert, PCR-Tests usw. herumschlagen werden und viele im Homeoffice arbeiten werden. 
 
Coronakrise 
Aufgrund der Coronakrise wurde der Gemeindeführungsstab aktiviert, in welchem über die Aufgaben seitens der Gemeinde beraten 
wurde und auch gewisse Vorgaben umgesetzt werden mussten. Dabei wurden auch Flugblätter mit Hinweisen für die Bevölkerung 
verteilt und auf Facebook eine Gruppe namens Silser helfen Silser erstellt. Ebenfalls wurde unter Leitung des Pfarrer Ehepaares 
eine Gruppe namens Sils in Solidarität von Freiwilligen für Hilfeleistungen für die Bevölkerung erstellt. 
Als es im Frühling wärmer wurde, zeigte sich auch in Sils, dass viele Leute aufgrund der fehlenden Möglichkeiten von Reisen ins 
Ausland vermehrt in der Schweiz unterwegs waren. So waren auch in unserem Dorf immer wieder Camper anzutreffen. Dabei wur-
den die Leute von Dani Richli und mir im Laufe unserer Kontrollgänge auf die geltenden Coronaregeln, das Feuerverbot und die 
Abfallproblematik aufmerksam gemacht. Dies betraf dabei auch viele Jugendliche, die wir dabei antrafen und welche ebenfalls auf 
die geltenden Regeln und Ordnung hingewiesen wurden. Ich hoffe, dass wir damit wenigstens etwas bewirken konnten. 
Ausserdem mussten im Laufe des Jahres immer wieder diverse Sitzungen und Versammlungen gestrichen oder verschoben wer-
den. 
 
Spital Thusis 
Das Spital Thusis musste sich im Zusammenhang mit der Coronakrise diversen Herausforderungen stellen. So mussten am Anfang 
verschiedene Notfallszenarien in Betracht gezogen werden. Die laufenden Neuerungen wurden jeweils mittels Newsletter in Print-
medien und Online kommuniziert. 
Leider wies die Rechnung des Spitals ein hohes Defizit aus, welches unter anderem auf die schlechten Zahlen stationär und die 
geltenden Tarife zurückzuführen ist. Zudem waren noch Umstrukturierungen im Zusammenhang zur Verlagerung mit ambulanten 
Behandlungen ein Faktor.  
Neu ist es gelungen, einen weiteren spezialisierten Chirurgen anzustellen, mit welchem man sich zukünftig eine höhere Bettenbele-
gung infolge von Eingriffen erhofft. Auch der neu erstellte Landeplatz für die Rega zeigt schon eine erfreuliche Wirkung, wird das 
Spital doch vermehrt angeflogen. 



In der August-Session 2020 hat der Grosse Rat der Revision des Krankenpflegegesetzes des Kantons Graubünden zugestimmt. 
Damit kommen die Gemeinden Vaz / Obervaz, Lantsch / Lenz und Schmitten neu zu unserer Spitalregion Albula / Viamala dazu. Die 
Inkraftsetzung des Gesetzes war per 1.1.2021. Dies ist sicher auch zum Vorteil der anderen Gemeinden in der Region, werden doch 
die Kosten in Zukunft auf mehr Gemeinden verteilt.  
 
Verein Jugendarbeit Domleschg 
Auch die Jugendarbeit blieb nicht von Corona verschont. So mussten am Anfang die Jugendräume geschlossen werden. Später 
wurden gewisse Anwesenheiten im begrenzten Rahmen erlaubt. Die Jugendarbeiter stellten im Verlauf dabei vermehrt auch auf 
mobile Anwesenheiten in der Region um.  
 
Pro Sils 
Leider konnten wegen Corona viele Veranstaltungen und Sitzungen der Arbeitsgruppe nicht stattfinden. So fanden alle Aktivitäten 
auf einem Minimum und Sparflamme statt.  
Immerhin fand am 06.12.2021 der Samiklausanlass im Palazzogarten statt, welcher von Marina Buchli und Corina Federspiel orga-
nisiert wurde. Auch die von Ursina Crameri gestalteten Flyer für den Anlass fanden guten Anklang. 
 
Crossiety / Digitaler Dorfplatz 
 
Während dem Verlauf des Jahres konnte der digitale Dorfplatz für Sils eingeführt werden. Leider verhinderte Corona die im Vorfeld 
der Einführung geplanten Veranstaltungen. Der Workshop für die Dorfbevölkerung mit Einbezug der Vereine konnte dann schliess-
lich im Herbst doch noch stattfinden. Inzwischen hat sich einiges getan und die Anzahl der registrierten Nutzer aus dem Dorf wächst 
stetig. Mittlerweile sind wir bei rund 130 Nutzern angelangt. Ich hoffe, dass die App auch weiterhin zur Belebung des Dorflebens 
beitragen kann und wird. 
 
Sozialhilfe 
Wiederum möchte ich mich in diesem Bereich für die stets gute Zusammenarbeit mit dem Gemeindekanzlisten G. Müller bedanken. 
Wie sich die Coronakrise in Zukunft auf die Sozialhilfe auswirken wird, bleibt abzuwarten. 
Für die betroffenen Personen und die Gemeinde ist es wichtig, dass jeweils rasch möglichst wieder ein Weg zurück in ein wirtschaft-
lich selbständiges Leben gefunden wird, soweit dies möglich ist, weshalb es wichtig ist, dass die Zusammenarbeit mit sämtlichen 
involvierten Stellen gut funktioniert.  
Ebenfalls möchte ich mich an dieser Stelle beim Gemeindepräsidenten Mario Kunz, dem Kanzlisten Gianin Müller sowie meinen 
Kollegen und Kollegin vom Gemeindevorstand für die stets angenehme und konstruktive Zusammenarbeit bedanken! 
 
Martin Gross, Fachvorsteher 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Einleitende Bemerkungen des Gemeindekanzlisten zur Jahresrechnung 2020 

Geschätzte Silserinnen und Silser 
 
Die Jahresrechnung 2020 schliesst mit einem Ertragsüberschuss von CHF 96'890.68, nachdem der Gemeindevorstand – nach 
Rücksprache mit der Revisionsstelle - folgende Einlagen in bzw. Entnahmen aus den Spezialfinanzierungen und Fonds, welche das 
Ergebnis der Erfolgsrechnung beeinflussen, beschlossen hat: 
Einlagen: 

 CHF     1‘570.00 Parkplatzreserve 

 CHF   78‘955.25 Wasserversorgung 

 CHF   17‘461.60 Abwasserbeseitigung 

 CHF     9‘128.14 Tourismusinfrastruktur 

 CHF   12‘733.95 Schulmobiliar 
Entnahmen: 

 CHF     5‘478.30 Tourismusinfrastruktur 

 CHF   14‘696.60 Abfallbeseitigung 
 
Nebst den ordentlichen Abschreibungen der Sachanlagen des Verwaltungsvermögens von insgesamt CHF 162’200.39 wurden 
ordentliche Abschreibungen auf Investitionsbeiträge von CHF 11‘333.33 vorgenommen. 
 
Aufgrund der vorgenommenen Abschreibungen und Einlagen in bzw. Entnahmen aus den Spezialfinanzierungen resp. Fonds be-
trägt die Selbstfinanzierung CHF 370‘098.44 (2019: CHF 299‘204.89). 
 
Das Nettovermögen erhöhte sich im Berichtsjahr von CHF 2‘796‘843.41 auf CHF 3‘201‘444.35, was einem Nettovermögen pro 
Einwohner von CHF 3‘293.65 entspricht. 
 
Eine stichwortartige Begründung der wesentlichsten Abweichungen gegenüber dem Budget 2020 (von +/- CHF 10'000.00) haben wir 
auch in diesem Jahr wieder in den Jahresbericht integriert. 
 
Die Abweichungen bei den verschiedenen Steuererträgen, mit entsprechendem Kurzkommentar, sind nachfolgend festgehalten: 

 Der fakturierte Einkommenssteuerertrag natürlicher Personen für das Jahr 2020 liegt um mehr als CHF 52‘000.00 tiefer als das 
Budget, während der Vermögenssteuerertrag höher ausfällt als budgetiert, und zwar um mehr als CHF 23'000.00. Dabei ist je-
doch festzuhalten, dass die Fakturierung nur aufgrund der provisorischen Veranlagungen erfolgt ist und sich durch die definiti-
ven Veranlagungen noch Veränderungen ergeben können. 

 Der Steuerertrag der juristischen Personen liegt um annähernd CHF 50‘000.00 über dem Budget.  

 Der Quellensteuerertrag ist mit rund CHF 100'000.00 ca. CHF 9'000.00 höher als budgetiert ausgefallen. 

 Der Steuerertrag aus Kapitalabfindungen ist mit rund CHF 30'000.00 um rund CHF 13'000.00 höher ausgefallen als budgetiert. 
Dieser ist jedoch von Jahr zu Jahr grösseren Schwankungen ausgesetzt und daher nur sehr schwer budgetierbar. 

 Der Ertrag aus den Liegenschaftssteuern ist im Jahre 2020 im Rahmen des Budgets ausgefallen.  

 Die Erträge aus Handänderungs- und Grundstücksgewinnsteuern sind im Jahre 2020 um rund CHF 23‘000.00 höher ausgefal-
len als budgetiert. Diese sind abhängig von der Anzahl Handänderungen und von der Höhe der damit erzielten Gewinne und 
somit ebenfalls nur schwer budgetierbar. 

 Dasselbe gilt für die Erbschafts- und Schenkungssteuern. Im Jahre 2020 konnten erfreulicherweise mehr als CHF 55‘000.00 
verbucht werden, während im Vorjahr keine Erbschafts- und Schenkungssteuern eingingen. 

 
Gianin Müller, Gemeindekanzlist 

 



Erfolgsrechnung 2020
Rekapitulation

Gemeinde Sils i.D. HRM2

Erfolgsrechnung Rechnung 2020 Budget 2020 Rechnung 2019

Konto Funktionale Gliederung ER HRM2 Aufwand Aufwand AufwandErtrag Ertrag Ertrag

Total 5'021'372.24 5'118'262.92 5'654'100.00 5'172'600.00 5'083'161.42 5'083'161.42
Netto Aufwand 481'500.00

96'890.68Netto Ertrag

ALLGEMEINE VERWALTUNG0 439'506.30 62'630.10 552'600.00 46'700.00 460'590.98 50'740.82
Netto Aufwand 376'876.20 505'900.00 409'850.16

ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND 
SICHERHEIT, VERTEIDIGUNG

1 96'074.85 72'195.10 131'500.00 54'700.00 112'625.77 69'737.06

Netto Aufwand 23'879.75 76'800.00 42'888.71

BILDUNG2 2'083'557.67 402'801.59 2'278'800.00 429'000.00 2'013'854.58 397'835.25
Netto Aufwand 1'680'756.08 1'849'800.00 1'616'019.33

KULTUR, SPORT UND 
FREIZEIT, KIRCHE

3 98'734.28 8'125.15 115'900.00 7'700.00 104'858.78 11'186.65

Netto Aufwand 90'609.13 108'200.00 93'672.13

GESUNDHEIT4 384'922.84 370'400.00 300.00 313'399.72 270.00
Netto Aufwand 384'922.84 370'100.00 313'129.72

SOZIALE SICHERHEIT5 211'602.35 13'347.80 256'000.00 7'400.00 228'673.45 9'908.15
Netto Aufwand 198'254.55 248'600.00 218'765.30

VERKEHR6 307'357.66 24'618.00 316'600.00 68'600.00 302'744.69 83'383.95
Netto Aufwand 282'739.66 248'000.00 219'360.74

UMWELTSCHUTZ UND 
RAUMORDNUNG

7 453'646.05 372'112.80 483'400.00 375'800.00 463'792.99 363'507.40

Netto Aufwand 81'533.25 107'600.00 100'285.59

VOLKSWIRTSCHAFT8 848'138.69 582'469.85 1'017'800.00 536'500.00 915'748.00 532'993.00
Netto Aufwand 265'668.84 481'300.00 382'755.00

FINANZEN UND STEUERN9 97'831.55 3'579'962.53 131'100.00 3'645'900.00 166'872.46 3'563'599.14
Netto Ertrag 3'482'130.98 3'514'800.00 3'396'726.68
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Erfolgsrechnung 2020
komprimiert

Gemeinde Sils i.D. HRM2

Erfolgsrechnung Rechnung 2020 Budget 2020 Rechnung 2019

Konto Funktionale Gliederung ER HRM2 Aufwand Aufwand AufwandErtrag Ertrag Ertrag

Total 5'021'372.24 5'118'262.92 5'654'100.00 5'172'600.00 5'083'161.42 5'083'161.42
Netto Aufwand 481'500.00

96'890.68Netto Ertrag

ALLGEMEINE VERWALTUNG0 439'506.30 62'630.10 552'600.00 46'700.00 460'590.98 50'740.82
Netto Aufwand 376'876.20 505'900.00 409'850.16

Legislative011 17'893.9020'400.0017'985.70
Netto Aufwand 17'985.70 20'400.00 17'893.90

Exekutive012 61'384.0581'700.0059'081.45
Netto Aufwand 59'081.45 81'700.00 61'384.05

Gemeindeverwaltung021 272'004.92 19'563.6219'000.00302'900.0025'894.35263'134.90
Netto Aufwand 237'240.55 283'900.00 252'441.30

Bauverwaltung022 28'633.60 13'476.7012'000.0031'400.0022'185.7527'652.55
Netto Aufwand 5'466.80 19'400.00 15'156.90

Region026 10'644.0022'000.0019'494.00
Netto Aufwand 19'494.00 22'000.00 10'644.00

Verwaltungsliegenschaften029 70'030.51 17'700.5015'700.0094'200.0014'550.0052'157.70
Netto Aufwand 37'607.70 78'500.00 52'330.01

ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND 
SICHERHEIT, VERTEIDIGUNG

1 96'074.85 72'195.10 131'500.00 54'700.00 112'625.77 69'737.06

Netto Aufwand 23'879.75 76'800.00 42'888.71

Polizei111 16'326.3218'600.0028.0017'390.45
Netto Aufwand 17'362.45 18'600.00 16'326.32

Allgemeines Rechtswesen140 9'654.95 12'425.001'700.0017'400.006'396.0013'667.00
Netto Aufwand 7'271.00 15'700.00
Netto Ertrag 2'770.05

Feuerwehr150 76'061.95 54'262.0650'000.0072'500.0061'521.1047'338.00
Netto Aufwand 22'500.00 21'799.89
Netto Ertrag 14'183.10

Militärische Verteidigung161 1'500.001'500.00
Netto Aufwand 1'500.00 1'500.00

Zivile Verteidigung162 10'582.55 3'050.003'000.0021'500.004'250.0016'179.40
Netto Aufwand 11'929.40 18'500.00 7'532.55

BILDUNG2 2'083'557.67 402'801.59 2'278'800.00 429'000.00 2'013'854.58 397'835.25
Netto Aufwand 1'680'756.08 1'849'800.00 1'616'019.33

Eingangsstufe211 189'935.15 22'170.0026'000.00199'100.0022'240.00188'857.75
Netto Aufwand 166'617.75 173'100.00 167'765.15

Primarstufe212 705'159.69 95'838.75103'000.00818'100.00105'875.89754'089.05
Netto Aufwand 648'213.16 715'100.00 609'320.94

Oberstufe / Sekundarstufe I213 713'107.58825'000.00753'721.62
Netto Aufwand 753'721.62 825'000.00 713'107.58

Musikschulen214 13'127.55 2'933.8013'000.00179.5516'091.55
Netto Aufwand 15'912.00 13'000.00 10'193.75



Erfolgsrechnung 2020
komprimiert

Gemeinde Sils i.D. HRM2

Erfolgsrechnung Rechnung 2020 Budget 2020 Rechnung 2019

Konto Funktionale Gliederung ER HRM2 Aufwand Aufwand AufwandErtrag Ertrag Ertrag

Schulliegenschaften217 281'956.96 236'371.60257'500.00301'200.00232'063.25252'453.65
Netto Aufwand 20'390.40 43'700.00 45'585.36

Volksschule Übriges219 76'520.55 40'521.1042'500.0077'900.0042'442.9086'363.05
Netto Aufwand 43'920.15 35'400.00 35'999.45

Sonderschulen220 34'047.1036'000.0031'231.00
Netto Aufwand 31'231.00 36'000.00 34'047.10

Berufliche Grundbildung230 500.00
Netto Aufwand 500.00

Gymnasiale Maturitätsschulen251 7'500.00
Netto Aufwand 7'500.00

Fachhochschulen273 500.00750.00
Netto Aufwand 750.00 500.00

KULTUR, SPORT UND 
FREIZEIT, KIRCHE

3 98'734.28 8'125.15 115'900.00 7'700.00 104'858.78 11'186.65

Netto Aufwand 90'609.13 108'200.00 93'672.13

Bibliotheken321 948.001'000.00961.00
Netto Aufwand 961.00 1'000.00 948.00

Konzert und Theater322 450.001'000.00400.00
Netto Aufwand 400.00 1'000.00 450.00

Kultur, übriges329 24'183.5518'200.0016'447.55
Netto Aufwand 16'447.55 18'200.00 24'183.55

Film und Kino331 750.001'000.00500.00
Netto Aufwand 500.00 1'000.00 750.00

Sport341 62'078.53 11'186.657'700.0068'300.002'646.8565'315.08
Netto Aufwand 62'668.23 60'600.00 50'891.88

Freizeit342 7'231.1017'700.005'478.308'603.55
Netto Aufwand 3'125.25 17'700.00 7'231.10

Kirchen und religiöse 
Angelegenheiten

350 9'217.608'700.006'507.10

Netto Aufwand 6'507.10 8'700.00 9'217.60

GESUNDHEIT4 384'922.84 370'400.00 300.00 313'399.72 270.00
Netto Aufwand 384'922.84 370'100.00 313'129.72

Spitäler411 124'768.62156'000.00167'921.59
Netto Aufwand 167'921.59 156'000.00 124'768.62

Kranken-, Alters- und 
Pflegeheime

412 111'436.35120'000.00129'838.15

Netto Aufwand 129'838.15 120'000.00 111'436.35

Ambulante Krankenpflege421 75'630.5091'100.0084'195.60
Netto Aufwand 84'195.60 91'100.00 75'630.50

Schulgesundheitsdienst433 1'564.25 270.00300.003'300.002'967.50
Netto Aufwand 2'967.50 3'000.00 1'294.25



Erfolgsrechnung 2020
komprimiert

Gemeinde Sils i.D. HRM2

Erfolgsrechnung Rechnung 2020 Budget 2020 Rechnung 2019

Konto Funktionale Gliederung ER HRM2 Aufwand Aufwand AufwandErtrag Ertrag Ertrag

SOZIALE SICHERHEIT5 211'602.35 13'347.80 256'000.00 7'400.00 228'673.45 9'908.15
Netto Aufwand 198'254.55 248'600.00 218'765.30

Alimentenbevorschussung und 
-inkasso

543 11'536.0021'000.0010'800.00

Netto Aufwand 10'800.00 21'000.00 11'536.00

Leistungen an Familien545 1'891.053'200.003'711.10
Netto Aufwand 3'711.10 3'200.00 1'891.05

Wirtschaftliche Hilfe572 113'597.70 6'613.006'000.00110'500.0013'185.0095'762.25
Netto Aufwand 82'577.25 104'500.00 106'984.70

Asylwesen573 4'613.556'000.001'152.85
Netto Aufwand 1'152.85 6'000.00 4'613.55

Fürsorge, übriges579 95'345.35 3'157.351'300.00113'500.0065.4098'359.35
Netto Aufwand 98'293.95 112'200.00 92'188.00

Hilfsaktionen592 1'689.80 137.80100.001'800.0097.401'816.80
Netto Aufwand 1'719.40 1'700.00 1'552.00

VERKEHR6 307'357.66 24'618.00 316'600.00 68'600.00 302'744.69 83'383.95
Netto Aufwand 282'739.66 248'000.00 219'360.74

Gemeindestrassen615 121'139.40 48'924.4542'200.00138'900.009'033.00136'633.82
Netto Aufwand 127'600.82 96'700.00 72'214.95

Werkbetrieb619 139'153.97 5'459.50133'800.00180.00128'448.87
Netto Aufwand 128'268.87 133'800.00 133'694.47

Bahninfrastruktur621 5'083.336'000.005'083.33
Netto Aufwand 5'083.33 6'000.00 5'083.33

Regionalverkehr622 9'081.50 2'400.002'400.009'600.002'400.008'959.00
Netto Aufwand 6'559.00 7'200.00 6'681.50

Öffentlicher Verkehr, übriges629 28'286.49 26'600.0024'000.0028'300.0013'005.0028'232.64
Netto Aufwand 15'227.64 4'300.00 1'686.49

UMWELTSCHUTZ UND 
RAUMORDNUNG

7 453'646.05 372'112.80 483'400.00 375'800.00 463'792.99 363'507.40

Netto Aufwand 81'533.25 107'600.00 100'285.59

Wasserversorgung710 155'801.40 147'211.50153'800.00159'800.00148'205.95153'080.55
Netto Aufwand 4'874.60 6'000.00 8'589.90

Abwasserbeseitigung720 114'689.90 114'689.90114'900.00114'900.00117'247.15117'247.15

Abfallwirtschaft730 112'508.51 98'106.00105'600.00120'000.0096'159.70110'923.02
Netto Aufwand 14'763.32 14'400.00 14'402.51

Gewässerverbauungen741 20'791.103'500.00455.30
Netto Aufwand 455.30 3'500.00 20'791.10

Friedhof und Bestattung771 23'088.25 500.001'500.0040'100.001'500.0035'268.80
Netto Aufwand 33'768.80 38'600.00 22'588.25

Raumordnung790 36'913.83 3'000.0045'100.009'000.0036'671.23
Netto Aufwand 27'671.23 45'100.00 33'913.83



Erfolgsrechnung 2020
komprimiert

Gemeinde Sils i.D. HRM2

Erfolgsrechnung Rechnung 2020 Budget 2020 Rechnung 2019

Konto Funktionale Gliederung ER HRM2 Aufwand Aufwand AufwandErtrag Ertrag Ertrag

VOLKSWIRTSCHAFT8 848'138.69 582'469.85 1'017'800.00 536'500.00 915'748.00 532'993.00
Netto Aufwand 265'668.84 481'300.00 382'755.00

Landwirtschaft811 4'297.40 1'697.051'700.005'600.001'655.056'944.15
Netto Aufwand 5'289.10 3'900.00 2'600.35

Forstwirtschaft820 68'122.70 33'957.0033'500.0054'500.0098'458.30100'275.49
Netto Aufwand 1'817.19 21'000.00 34'165.70

Tourismus (allgemein)840 41'549.20 36'415.2034'000.0039'500.0036'627.0041'769.50
Netto Aufwand 5'142.50 5'500.00 5'134.00

Elektrizität871 801'778.70 460'923.75467'300.00918'200.00445'729.50699'149.55
Netto Aufwand 253'420.05 450'900.00 340'854.95

FINANZEN UND STEUERN9 97'831.55 3'579'962.53 131'100.00 3'645'900.00 166'872.46 3'563'599.14
Netto Ertrag 3'482'130.98 3'514'800.00 3'396'726.68

Steuern910 47'953.55 2'418'667.292'292'300.0054'700.002'402'156.0843'090.30
Netto Ertrag 2'359'065.78 2'237'600.00 2'370'713.74

Finanz- und Lastenausgleich930 -12'156.45 159'871.00232'000.00232'135.008.75
Netto Ertrag 232'126.25 232'000.00 172'027.45

Ertragsanteile950 4'679.25 903'090.551'042'100.005'100.00866'410.054'328.80
Netto Ertrag 862'081.25 1'037'000.00 898'411.30

Zinsen961 860.84 17'588.8015'800.004'400.0014'349.95668.60
Netto Ertrag 13'681.35 11'400.00 16'727.96

Liegenschaften des 
Finanzvermögens

963 65'285.45 62'505.2062'100.0065'900.0062'404.0048'021.05

Netto Aufwand 3'800.00 2'780.25
Netto Ertrag 14'382.95

Finanzvermögen, übriges969 158.25 248.601'000.001'782.601'714.05
Netto Aufwand 1'000.00
Netto Ertrag 68.55 90.35

Rückverteilungen971 1'627.701'600.00724.85
Netto Ertrag 724.85 1'600.00 1'627.70

Abschluss999 60'091.57
Netto Aufwand 60'091.57



Begründung der wesentlichsten Budgetabweichungen 
nach Kostenstellen (> CHF 10‘000.00 gerundet) 
 
 
012 Exekutive:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Amtsentschädigungen Vorstand (CHF 6‘000.00)  

• Honorare externe Berater (CHF 5‘000.00) 

• Repräsentationen (CHF 6‘300.00) 

• Verschiedener Betriebsaufwand (CHF 3‘100.00) 
 

 
22‘618.55 

 

 
021 Gemeindeverwaltung:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Löhne (CHF 13‘600.00) 

• Personalversicherungsbeiträge (CHF 4‘100.00) 

• Übriger Personalaufwand (CHF 2‘100.00) 

• Anschaffung EDV-Geräte/Software (CHF 7‘000.00) 

• Porti (CHF 1‘300.00) 

• Web-Hosting (CHF 3‘300.00) 

• Unterhalt Büromobiliar, Büromaschinen und –geräte (CHF 1‘000.00) 

• Unterhalt EDV (CHF 2‘000.00) 

• Gebühren Dritter Verwaltung (CHF 2‘300.00) 
Ausserdem wurden folgende Mehrerträge generiert: 

• Rückerstattungen (CHF 7‘600.00) 
 

 
46‘659.45 

 
022 Bauverwaltung:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Löhne (CHF 1‘000.00) 
Ausserdem wurden folgende Mehrerträge generiert: 

• Gebühren für Amtshandlungen (CHF 9‘000.00) 

• Baubewilligungsgebühren (CHF 1‘200.00) 
 

 
13‘933.20 

 
029 Verwaltungsliegenschaften:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Unterhalt Palazzo (CHF 16‘200.00) 

• Unterhalt Abwartshaus (CHF 3‘000.00) 

• Unterhalt Mauer und Garten (CHF 10‘400.00) 

• Interne Verrechnung Heizkosten (CHF 9‘000.00) 
 

 
40‘892.30 

 

  



 
150 Feuerwehr:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Löhne/Sold/Entschädigungen (CHF 11‘400) 

• Aus- und Weiterbildung (CHF 3‘600.00) 

• Unterhalt Geräte/Fahrzeuge (CHF 1‘000.00) 

• Übriger Personalaufwand (CHF 2‘600.00) 

• Betriebs- und Verbrauchsmaterial (CHF 1‘300.00) 

• Anschaffung Apparate, Maschinen, Geräte, Fahrzeuge, Werkzeuge 
(CHF 3‘100.00) 

• Anschaffung Uniformen, Dienstkleider usw. (CHF 1‘400.00) 

• Unterhalt Apparate, Maschinen, Geräte, Fahrzeuge, Werkzeuge 
(CHF 1‘400.00) 

Ausserdem konnten folgende Mehrerträge verbucht werden: 

• Feuerwehrpflichtersatz (CHF 10‘300.00) 
 

 
36’683.10 

 
212 Primarstufe: … - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich in erster Linie aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Löhne Lehrpersonen (CHF 18‘500.00) 

• Personalversicherungsbeiträge (CHF 12‘700.00) 

• Aus- und Weiterbildung (CHF 3‘500.00) 

• Personalwerbung (CHF 1‘000.00) 

• Übriger Personalaufwand (CHF 1‘700.00) 

• Lehrmittel, Schul- und Verbrauchsmaterial (CHF 4‘200.00) 

• Telefon, Radio, TV (CHF 1‘500.00) 

• Exkursionen, Schullager und Projekte (CHF 12‘100.00) 

• Deutschunterricht Schule St. Catharina (CHF 11‘800.00) 
 

 
66‘886.84 

 

213 Oberstufe / Sekundarstufe I:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand ergibt sich aus der Jahresrechnung des Schulver-
bandes Innerdomleschg. 
  

 
71'278.38 

 
217 Schulliegenschaften:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Personalversicherungsbeiträge (CHF 1‘400.00) 

• Anschaffung Mobiliar (CHF 10‘100.00) 

• Anschaffung Turnmaterial (CHF 2‘000.00) 

• Energie, Wasser und Entsorgung (CHF 26‘500.00) 

• Baulicher Unterhalt (CHF 9‘700.00) 

• Unterhalt Mobiliar (CHF 1‘000.00) 

• Unterhalt Apparate/Maschinen/Geräte/Werkzeuge (CHF 10‘800.00) 

• Unterhalt Turnmaterial (CHF 1‘600.00) 
 
 

 
23'309.60 

 



 
Im Weiteren resultierte bei folgenden Positionen ein Mehraufwand: 

• Betriebs- und Verbrauchsmaterial (CHF 1‘000.00) 

• Anschaffung Apparate/Maschinen/Geräte/Werkzeuge 
(CHF 6‘600.00) 

• Unterhalt Bienenparadies (CHF 5‘200.00) 

• Unterhalt Informatik (CHF 3‘500.00) 
Schlussendlich mussten Mindererträge bei folgenden Positionen ver-
bucht werden: 

• Mietzinserträge (CHF 5‘000.00) 

• Entnahme Erneuerungsfonds Mobiliar (CHF 14‘000.00) 

• Interne Verrechnung von Heizkosten (CHF 6‘500.00) 
 

 
342 Freizeit:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Unterhalt Wanderwege (CHF 7‘900.00) 
Im Weiteren wurde folgender „Mehrertrag“ generiert: 

• Entnahme aus Fonds Tourismusinfrastrutkur (CHF 5‘500.00) 
 

 
14'574.75 

 
 

 
411 Spitäler:   - Mehraufwand 
Der Mehraufwand resultiert aus folgenden Positionen: 

• Defizitbeitrag Spital Thusis (CHF 5‘700.00) 

• Fallbeiträge Spitäler (CHF 6‘500.00) 
 

 
11‘921.59 

 

 
543 Alimentenbevorschussung und -inkasso:   - Minderaufwand 
Der erfreuliche Minderaufwand ist darauf zurückzuführen, dass weniger 
Alimentenbevorschussungen ausbezahlt werden mussten. 
 

 
10’200.00 

 
572 Wirtschaftliche Hilfe:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand beträgt im Berichtsjahr knapp CHF 22‘000.00, da 
sich die Anzahl „Fälle“ gegenüber dem Budget reduzierte. 
  

 
21’922.75 

 
579 Fürsorge, übriges:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand von rund CHF 14‘000.00 begründet sich damit, 
dass der Sockelbeitrag an die Berufsbeistandschaft Viamala um rund 
CHF 11‘000.00 tiefer ausfiel als budgetiert und im Berichtsjahr keine 
Mandatsführungskosten anfielen. 
 

 
13‘906.05 

 

615 Gemeindestrassen:   - Mehraufwand 

Der Mehraufwand von rund CHF 30.000.00 ist insbesondere darauf zu-
rückzuführen, dass der ausserordentliche Ertrag aus den Vergleichs-
verhandlungen mit der WEKO (Baukartell) im Budget enthalten waren, 
jedoch bereits im 2019 verbucht wurden. 
 

 
30‘900.82 



 
629 Öffentlicher Verkehr, übriges:   - Mehraufwand 
Der Mehraufwand rührt in erster Linie daher, dass – aufgrund der 
Corona-Pandemie – der Verkauf der SBB-Tageskarten gegenüber dem 
Jahr 2019 von CHF 26‘600 auf CHF 13‘005.00 zurückging. 
  

 
10‘927.64 

 
790 Raumordnung:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand setzt sich insbesondere aus folgenden Positionen 
zusammen: 

• Ortsplanung (CHF 5‘700.00) 

• Honorare Berater/Fachexperten (CHF 1‘000.00) 
Andererseits konnte ein Kantonsbeitrag für die Erstellung des Kommu-
nalen räumlichen Leitbilds (CHF 9‘000.00) verbucht werden. 
 

 
17‘428.77 

 
820 Forstwirtschaft:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand rührt – nebst anderen markanten Abweichungen – 
unter anderem daher, dass die Kantonsbeiträge an die Zwangsnutzun-
gen (Windwurf) markant höher ausfielen als budgetiert. 
 

 
19‘182.81 

 
871 Elektrizität:   - Minderaufwand 
Der Minderaufwand resultiert insbesondere aufgrund folgender Positio-
nen: 

• Löhne (CHF 3‘200.00) 

• Ankauf Energie (CHF 17‘900.00) 

• Netznutzung (CHF 189‘100.00) 

• Systemdienstleistungen (CHF 8‘800.00) 

• Zähleranschaffungen und –revisionen (CHF 2‘400.00)  

• Vorsteuerkürzung Mehrwertsteuer (CHF 3‘300.00) 
Andererseits musste gegenüber dem Budget folgender Minderertrag 
verbucht werden: 

• Energieverkauf (CHF 19‘600.00) 
Schlussendlich konnte aus dem Verkauf der Beteiligungsenergie ein 
Mehrertrag von CHF 1‘700.00 generiert werden. 
 

 
197‘479.95 

 
950 Ertragsanteile:   - Minderertrag 
Der Minderertrag von rund CHF 175 ‘000.00 setzt sich insbesondere 
aus folgenden Positionen zusammen: 

• Konzession Netznutzung (CHF 188‘100.00) 

• Konzession Systemdienstleistungen (CHF 8‘800.00) 
Andererseits resultierte aus den Wasserrechtszinsen der Kraftwerke 
Hinterrhein ein Mehrertrag von rund CHF 20‘000.00. 
  

 
174‘918.75 

 
963 Liegenschaften des Finanzvermögens:   - Minderaufwand 
 

 
18‘182.95 

 



Investitionsrechnung 2020Gemeinde Sils i.D. HRM2

Investitionsrechnung Rechnung 2020 Budget 2020 Rechnung 2019

Konto Funktionale Gliederung IR HRM2 Ausgaben Ausgaben AusgabenEinnahmen Einnahmen Einnahmen

2 BILDUNG 4'463.95
Netto Aufwand 4'463.95

2170.5090.01 4'463.95Ersatz Heizung

6 VERKEHR 89'273.10 18'766.20 107'294.60 34'000.00
Netto Aufwand 70'506.90 73'294.60

6150.5010.01 71'119.30Sanierung "Oberes Strässlein"

6150.5030.01 48'346.50 31'792.95Sanierung Hängebrücke

6150.5090.01 40'926.60Umrüstung Kandelaber auf LED

6151.5010.00 4'382.35Sanierung Carschennastrasse

6151.6310.00 18'766.20 34'000.00Kantonsbeitrag Sanierung 
Carschennastrasse

7 UMWELTSCHUTZ UND 

RAUMORDNUNG

11'345.55 120'818.50 130'648.55 6'991.90

Netto Aufwand 123'656.65

Netto Ertrag 109'472.95

7101.5031.01 495.80 14'169.50Generelles 
Wasserversorgungsprojekt

7101.5031.02 10'849.75 14'078.25Wasserverbund mit Thusis

7101.5041.02 24'289.00Neubau Reservoir St. Remigius

7101.5291.01 6'412.15Ausscheidung 
Gewässerschutzzonen

7101.6120.01 50'954.25 2'928.90Anschlussgebühren 
Wasserversorgung

7101.6310.01 4'682.95Generelles 
Wasserversorgungsprojekt

7201.5032.01 42'086.80Umsetzung GEP-Massnahmen

7201.6120.01 65'181.30 4'063.00Anschlussgebühr 
Abwasserbeseitigung

7303.5003.01 29'612.85Astdeponie "Plattis"

Total 105'082.60 139'584.70 237'943.15 40'991.90

196'951.25Netto Aufwand

34'502.10Netto Ertrag

139'584.70 139'584.70 237'943.15 237'943.15Gesamttotal



Bezeichnung ND RND Buchwert

1.1.2020

Zugang Abgang ordentliche

Abschreibung

Parzelle 200/287 236'320.00 236'320.00

Liegenschaft Dorplatz 700'000.00

Strassen, Wege 40 9 541'666.66 54'166.67

Oberes Strässlein 40 38 69'341.32 1'777.98 67'563.34

Carschennastrasse 40 39 123'597.35 18'766.20 2'620.78 102'210.37

Hängebrücke 40 39 31'792.95 48'346.50 2'003.49 78'135.96

Sportplatz 33 9 185'833.34 18'583.33

LED-Lampen 8 7 0.00 40'926.60 5'115.83 35'810.77

Gebäude Kunstrasen-/Eisplatz 33 9 95'000.00 9'500.00

Palazzo 33 9 45'000.00 4'500.00

Schulhausanlage 33 9 240'000.00 24'000.00

W-Lan Schulhaus 5 2 19'994.70 6'664.90

Gemeindefahrzeuge, Maschinen 8 9 74'166.66 7'416.67

Projekt Ersatz Heizung 8 0.00 4'463.95

Umsetzung Generelle 

Entwässerungsplanung (GEP)

50 48'638.20 48'638.20

Astdeponie "Plattis" 8 6 25'911.24 3'701.61 22'209.63

(Not)Wasserverbund mit Thusis 50 14'078.25 10'849.75

Ausscheidung Gewässerschutzzonen 10 60'801.35 60'801.35

Neubau Reservoir St. Remigius 33 24'289.00

Digitalisierung Grundbuch 10 7 32'112.00 4'014.00

Revision Ortsplanung 10 9 100'833.34 10'083.33

Generelles Wasservrsorgungsprojekt 10 9 84'705.10 495.80 4'682.95 8'051.80

Aktien Sesselbahn Feldis 1.00 0.00 0.00 0.00

Anteilscheine Badi Thusis 1.00 0.00 0.00 0.00

Anteilscheine Betriebsgenossenschaft 

Viamalainfra

1.00 0.00 0.00 0.00

Namenaktien Grischelectra 1.00 0.00 0.00 0.00

Namenaktien KHR 120'000.00 0.00 0.00 0.00

Namenaktien Zuckerfabrik 1.00 0.00 0.00 0.00

Steinschlagschutznetze RhB 40 10 50'833.34 0.00 0.00 5'083.33

Haus Viadi (Alters- und Pflegeheim 

Domleschg)

33 10 62'500.00 0.00 0.00 6'250.00

2'987'419.80 105'082.60 259'769.15 173'533.72

S

e

56'250.00

2'659'199.53

45'750.01

1.00

1.00

120'000.00

4'463.95

66'749.99

1.00

1.00

1.00

72'466.15

90'750.01

28'098.00

24'289.00

24'928.00

Anlagespiegel / Abschreibungen

167'250.01

487'499.99

700'000.00

0.00

216'000.00

13'329.80

85'500.00

40'500.00

Buchwert

31.12.2020



Bilanz per 31.12.2020
komprimiert

Gemeinde Sils i.D. HRM2

Bilanz Bestand per Veränderungen Bestand per

Konto Bilanzgliederung HRM2 01.01.2020 31.12.2020Zuwachs Abgang

1 AKTIVEN 6'325'419.44 14'386'955.80 14'063'249.79 6'649'125.45

10 Finanzvermögen 4'274'319.64 14'041'777.80 13'626'171.52 4'689'925.92

100 Flüssige Mittel und kurzfristige 

Geldanlagen

552'955.75 7'839'774.82 7'192'263.48 1'200'467.09

101 Forderungen 2'743'877.99 6'188'969.68 6'179'460.29 2'753'387.38

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 12'333.30 10'316.45 12'333.30 10'316.45

106 Vorräte und angefangene 

Arbeiten

17'565.60 2'544.10 20'109.70

107 Langfristige Finanzanlagen 11'267.00 172.75 5'794.45 5'645.30

108 Sachanlagen Finanzvermögen 936'320.00 236'320.00 700'000.00

14 Verwaltungsvermögen 2'051'099.80 345'178.00 437'078.27 1'959'199.53

140 Sachanlagen 

Verwaltungsvermögen

1'500'942.42 249'127.35 314'207.76 1'435'862.01

142 Immaterielle Anlagen 316'819.04 96'050.65 111'537.18 301'332.51

145 Beteiligungen 120'005.00 120'005.00

146 Investitionsbeiträge 113'333.34 11'333.33 102'000.01

2 PASSIVEN 6'325'419.44 2'718'780.51 2'491'965.18 6'552'234.77

20 Fremdkapital 1'477'475.83 2'482'796.02 2'471'790.28 1'488'481.57

200 Laufende Verbindlichkeiten 969'582.88 2'007'904.92 2'006'697.63 970'790.17

204 Passive 

Rechnungsabgrenzungen

465'090.80 463'557.00 465'090.80 463'557.00

209 Verbindlichkeiten gegenüber 

Spezialfinanzierungen und Fonds 

im Fremdkapital

42'802.15 11'334.10 1.85 54'134.40

29 Eigenkapital 4'847'943.61 235'984.49 20'174.90 5'063'753.20

290 Verpflichtungen (+) bzw. 

Vorschüsse (-) gegenüber 

Spezialfinanzierungen

1'305'069.40 214'122.40 14'696.60 1'504'495.20

291 Fonds 346'286.05 21'862.09 5'478.30 362'669.84

299 Bilanzüberschuss/-fehlbetrag 3'196'588.16 3'196'588.16

Total Passiven 6'552'234.77

Total Aktiven 6'649'125.456'325'419.44

6'325'419.44

14'386'955.80

2'718'780.51

14'063'249.79

2'491'965.18

Aktivenüberschuss 96'890.68

1 / 1



 

 

Bilanz per 31.12.2020 

 

 

 

Nettoinvestitionen der letzten 10 Jahre (in 1‘000 Franken) 

 

 

36%

15%11%

38% Finanzvermögen

Verwaltungsvermögen

Fremdkapital

EIGENKAPITAL

187

785 545 622

495

100

34

-12

204 197

-35

-100

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020



Kennzahlen 

 

Für die Beurteilung der Finanzlage einer Gemeinde werden üblicherweise Kennzahlen 

herangezogen. Für die Gemeinde Sils i.D. ergibt sich folgendes Bild: 

 

            

Finanzkennzahlen   2020    2019 

          Bündner 

          Gemeinden 

    HRM2    HRM2 
       

Selbstfinanzierungsgrad % Kein Wert    104.26 

       
Selbstfinanzierungsanteil % 7.26    18.03 

       
Kapitaldienstanteil % 3.33    9.92 

       
Zinsbelastungsanteil % -0.07    0.30 

       
Nettovermögen (+), -schuld (-) CHF 3'201’444      

       
Nettovermögen (+), -schuld (-)/Einwohner CHF 3’294                         6'898  

       
Bruttoverschuldungsanteil % 19.04    66.41 

       
Investitionsanteil % 2.18    23.95 

       
Anzahl HRM2 Gemeinden        106 

  

Kennzahl  Richtwerte     

       

Selbstfinanzierungsgrad in Prozent  
ideal 

> 100% 
 

gut / vertretbar 

80% bis 100% 
 

problematisch 

< 80% 

       

Selbstfinanzierungsanteil in Prozent  
gut 

> 20% 
 

mittel 

10% bis 20% 
 

schwach 

< 10% 

       

Kapitaldienstanteil in Prozent  
gering 

< 5% 
 

tragbar 

5% bis 15% 
 

hoch 

> 15% 

       

Zinsbelastungsanteil in Prozent  
gut 

0% bis 4% 
 

genügend 

4% bis 9% 
 

schlecht 

> 9% 

       

Nettoschuld pro Einwohner in Franken  
gering 

bis 1’000 
 

mittel / hoch 

1'000 bis 5’000 
 

sehr hoch 

> 5’000 

       

Bruttoverschuldungsanteil in Prozent  
sehr gut 

< 50% 
 

gut / mittel 

50% bis 150% 
 

Schlecht / kritisch 

> 150% 

       

Investitionsanteil in Prozent  
schwach 

< 10% 
 

mittel / stark 

10% bis 30% 
 

sehr stark 

> 30% 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

Anhang zur Jahresrechnung 
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1. Rechnungslegungsgrundsätze, Grundsätze zur Bilanzierung und Bewertung 

 

Rechnungslegungsgrundsätze 

 

Die Rechnungslegung ist in Übereinstimmung mit dem Gesetz über den Finanzhaushalt des Kantons 

Graubünden (Finanzhaushaltsgesetz, FHG, BR 710.100) sowie der Finanzhaushaltsverordnung für 

die Gemeinden (FHVG, BR 710.200) erfolgt. Sie zeigt ein Bild des Finanzhaushaltes, welches der 

tatsächlichen Vermögens-, Finanz- und Ertragslage entspricht (true and fair view). 

 

Grundsätze zur Bilanzierung und Bewertung 

 

Das Finanzvermögen umfasst jene Vermögenswerte, die ohne Beeinträchtigung der Erfüllung öffent-

licher Aufgaben veräussert werden können (Art. 2 Abs. 1 FHG). Es wird per Bilanzstichtag nach 

kaufmännischen Grundsätzen bewertet. Ausgenommen sind Grundstücke und Gebäude, deren Be-

wertung mindestens alle 10 Jahre erfolgt (Art. 26 FHG und Art. 20 FHVG). 

 

Das Verwaltungsvermögen umfasst jene Vermögenswerte, die unmittelbar und auf längere Zeit der 

Erfüllung öffentlicher Aufgaben dienen (Art. 2 Abs. 2 FHG). Vermögenswerte des Verwaltungsvermö-

gens werden bilanziert, wenn sie über mehrere Jahre genutzt werden können und die für die Ge-

meinde geltende Aktivierungsgrenze übersteigen (Art. 12 FHVG). Das Verwaltungsvermögen wird zu 

Anschaffungs- oder Herstellungskosten bilanziert. Sind keine Kosten entstanden, wird es zum Markt-

wert bilanziert. Das Verwaltungsvermögen, das durch Nutzung einem Wertverzehr unterliegt, wird 

ordentlich je Anlagekategorie nach der angenommenen Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Ist bei 

einer Position des Verwaltungsvermögens eine dauerhafte und die ordentliche Nutzung übersteigen-

de Wertminderung absehbar, wird deren Buchwert berichtigt (Art. 27 Abs. 4 FHG). Darlehen, Beteili-

gungen und Grundstücke werden nicht abgeschrieben, solange keine Wertminderung eintritt. 

 

2. Eigenkapitalnachweis 

 

Konto Bezeichnung Stand 1.1.20 Stand 31.12.20 Veränderung Grund der Veränderung 

2900 Verpflichtungen/Vorschüsse gegenüber SF 1‘305‘069.40 1‘504‘495.20 199‘425.80 Einlagen/Entnahmen in/aus Spezialfinanzierun-

gen; Passivierung Anschlussgebühren 

2910 Fonds; Legate und Stiftungen 346‘286.05 362‘669.84 16‘383.79 Einlage in Fonds Schulmobiliar bzw. Einla-

ge/Entnahme in/aus Fonds Tourismusinfrastruk-

tur 

2930 Vorfinanzierungen 0.00 0.00 0.00  

2990 Bilanzüberschuss / Bilanzfehlbetrag 3‘196‘588.16 3‘293‘478.84 96‘890.60 Gewinn Jahresrechnung 2020 

 Total Eigenkapital 4‘847‘943.61 5‘160‘643.88   

 

3. Rückstellungsspiegel 

 

Keine kurzfristigen und/oder langfristigen Rückstellungen. 

 

 

 

 

 

 

 



4. Beteiligungsspiegel 

 

Darlehen des Verwaltungsvermögens, die mit der öffentlichen Aufgabenerfüllung oder Inte-

ressenz im Zusammenhang stehen 

 

Konto Bezeichnung, Rechtsform Tätigkeit Buchwert per 31.12.20 

10710.01 Darlehen evangelische Kirchgemeinde Darlehen für Sanierung Kirche 5‘645.30 

 Total  5‘645.30 

 

Beteiligungen des Verwaltungsvermögens, die mit der öffentlichen Aufgabenerfüllung oder 

Interessenz im Zusammenhang stehen 

 

Konto Bezeichnung, Rechtsform Art Anzahl Nominalwert Buchwert 31.12.20 

14550.01 Kraftwerke Hinterrhein AG Aktien 120 1‘000.00 120’00.00 

 Badi Thusis Anteilscheine 102 100.00 1.00 

 Betriebsgenossenschaft Viamalainfra Anteilscheine 10 1‘000.00 1.00 

 Grischelctra AG Aktien  10 20.00 1.00 

 Schweizer Zucker AG Aktien 14 10.00 1.00 

 Sesselbahn und Skilift Feldis AG Aktien 10 5.00 1.00 

 Total    120‘005.00 

 

Formen der interkommunalen Zusammenarbeit und die ausgelagerten Trägerschaften 
 

Name Rechtsform Tätigkeiten Anteil der Gemeinde Bemerkungen 

1 Öffentliche Ordnung und Sicherheit Verteidigung    
Region Viamala Öffentliche Körperschaft 

mit eigener Rechtspersön-

lichkeit 

Erfüllt die ihr vom Kanton oder 

den Regionsgemeinden übertra-

genen Aufgaben 

Die Regionsgemeinden leisten an die direkten 

Aufwendungen der Region eine Grundgebühr, 

20% der Aufwendungen werden über eine für 

alle Gemeinden gleiche Grundpauschale 

finanziert. Die verbleibenden 80% werden den 

Gemeinden nach Anzahl Einwohner in 

Rechnung gestellt. 

Sils im Domleschg ist 

mit dem Gemeinde-

präsidenten in der 

Präsidentenkonferenz 

vertreten. 

Grundbuchkreis Thusis Gemeindeverbindung 

ohne Rechtspersönlichkeit 

Führung Grundbuch der Ge-

meinde Sils im Domleschg 

 Sils im Domleschg 

stellt 1 Delegierten. 

Zweckgemeinschaft regionale Schiess-

anlag Rheinau 

Öffentliche-rechtliche 

Gemeindeverbindung 

Unterhalt bzw. Sanierung der 

Schiessanlage entsprechend den 

Erfordernissen 

Die Gemeinde Sils im Domleschg trägt rund 

19% der Kosten. 

 

2 Bildung     

Schulverband Innerdomleschg Gemeindeverband als 

öffentlich-rechtliche 

Körperschaft mit eigener 

Rechtspersönlichkeit 

Führung der Oberstufenschule 

der Gemeinden Sils im Domle-

schg, Scharans und Fürstenau 

Schülerpauschale nach Vollkostenrechnung Die Oberstufenschule 

befindet sich in Sils 

im Domleschg. 

3 Kultur, Sport und Freizeit, Kirche    
Schwimmbadgenossenschaft Genossenschaft Bau, Betrieb und Unterhalt des 

Schwimmbads in der Rheinau 

Die Gemeinde Sils im Domleschg trägt rund 

18% der Kosten. 

Die meisten umlie-

genden Gemeinden 

leisten einen Beitrag 

an das Schwimmbad. 

  



4 Gesundheit     

Spital Thusis Stiftung Betrieb des Regionalspitals in 

Thusis 

Das Defizit wird im Verhältnis der Einwohner-

zahlen und der Steuererträge auf die ange-

schlossenen Gemeinden verteilt. 

Sils im Domleschg 

stellt 2 von 43 

Delegierten. 

Spitex Viamala Verein Betrieb einer Spitex-Organisation 

in der Region Viamala 

Der Kostenschlüssel stützt sich zu 50% auf 

die Einwohnerzahlen und zu 50% auf die 

Steuererträge. 

 

5 Soziale Sicherheit     
Berufsbeistandschaft Ist der Region Viamala 

unterstellt. 

 Der Kostenschlüssel für das Defizit entspricht 

demjenigen der Region Viamala. 

 

7 Umweltschutz und Raumordnung     

Abwasserreinigungsverband Heinzen-

berg-Domleschg (ARV) 

Gemeindeverband Betrieb der Abwasserreinigungs-

anlage Rheinau 

Die Kosten sind abhängig von der zugeführten 

Menge an Abwasser. 

 

Abfallbewirtschaftungsverband Mittel-

bünden (AVM) 

Gemeindeverband Dem Verband obliegt die vor-

schriftsgemässe Abfallbewirt-

schaftung 

  

 

5. Gewährleistungsspiegel 

 

Keine wesentlichen Verpflichtungen 

 

6. Verzeichnis der grossen Beitragsempfänger 

 

Keine grossen Beiträge ab CHF 500‘000.00 

 

7. Anlagenspiegel Finanzvermögen  

 

Konto 
Sachanlagen 
Finanzvermögen 

1080 

Grundstücke 

Finanzvermögen 

1084 

Gebäude 

Finanzvermögen 

 

 

Total 

Buchwert per 1.1.2020 236‘320.00 700‘000.00 936‘320.00 

+ Zugänge    

+ Übertragungen vom VV    

- Abgänge -236‘320.00  -236‘320.00 

+/- Verkehrswertanpassungen    

Umgliederungen    

Buchwert per 31.12.2020 0.00 700‘000.00 700‘000.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



8. Anlagenspiegel Verwaltungsvermögen 

 
Konto 

Sachanlagen 

Verwaltungsvermögen 

1401 

Strassen /  

Verkehrs-

wege 

1403 

Übrige 

Tiefbauten 

1404 

Hochbau-

ten 

1406 

Mobilien 

VV 

1407 

Anlagen 

im Bau VV 

1409 

Übrige 

Sachanla-

gen 

 

 

Total 

Anschaffungskosten 
       

Stand per 1.1.2020 721’119.30 223‘000.00 489‘324.50 89‘000.00 204‘028.50 29’612.85 1‘756‘085.15 

+ Zugänge 48'346.50 40‘926.60   4‘463.95  93‘737.05 

- Abgänge -18’766.20      -18‘766.20 

Umgliederungen 155'390.30    -155‘390.30   

Stand per 31.12.2020 906‘089.90 263‘926.60 489‘324.50 89‘000.00 53‘102.15 29‘612.85 1‘831‘056.00 

Kumulierte Abschreibungen        

Stand per 1.1.2020 110‘111.32 37‘166.66 89‘329.80 14‘833.34  3‘701.61 255‘142.73 

+ Ordentliche Abschreibungen 60‘568.92 23‘699.16 44‘664.90 7‘416.67  3‘701.61 140‘051.26 

+ Ausserord. Abschreibungen        

+ Zusätzliche Abschreibungen        

- Abgänge        

Umgliederungen        

Stand per 31.12.2020 170‘680.24 60‘865.82 133‘994.70 22‘250.01  7‘403.22 395‘193.99 

Buchwert per 31.12.2020 735‘409.66 203‘060.78 355‘329.80 66‘749.99 53‘102.15 22‘209.63 1‘435‘862.01 

 

9. Anlagenspiegel übriges Verwaltungsvermögen 

 
Konto 

übriges 

Verwaltungsvermögen 

1427 

immaterielle 

Anlagen in 

Realisation 

1429 

übrige 

immaterielle 

Anlagen AH 

1455 

 

Beteiligungen 

146 

Investitions- 

beiträge 

 

 

Total 

Anschaffungskosten 
 

 

    

Stand per 1.1.2020 183‘873.70 161‘140.00 120‘005.00 136‘000.00 601‘018.70 

+ Zugänge 10‘849.75 495.80   11‘345.55 

- Abgänge  -4‘682.95   -4‘682.95 

Umgliederungen -84‘705.10 84‘705.10    

Stand per 31.12.2020 110‘018.35 241‘657.95 120‘005.00 136‘000.00 607‘681.30 

Kumulierte Abschreibungen      

Stand per 1.1.2020  28‘194.66  22‘666.66 50‘861.32 

+ Ordentliche Abschreibungen  22‘149.13  11‘333.33 33‘482.46 

+ Ausserord. Abschreibungen      

+ Zusätzliche Abschreibungen      

- Abgänge      

Umgliederungen      

Stand per 31.12.2020  50‘343.79  33‘999.99 84‘343.78 

Buchwert per 31.12.2020 110‘018.35 191‘314.16 120‘005.00 102‘000.01 523‘337.52 

 

10. Ausserordentliche Geschäftsfälle 

 

Konto Bezeichnung Betrag Begründung 

 keine   

 



11. Zugesicherte Beiträge von Bund, Kanton und Dritten 

 

Keine 

 

12. Branchenregelungen für die linearen Abschreibungen der gebührenfinanzier-

ten Ver- und Entsorgungsbereiche 

 

Keine Branchenregelungen angewendet. 

 

13. Sonderbehandlung von Verwaltungsvermögen beim Übergang zum HRM2 

 

Keine Sonderbehandlung 

 

14. Bewertung Sachanlagen Finanzvermögen – Abweichungen vom Verkehrswert 

 

Konto Bezeichnung Verkehrswert Buchwert 31.12.2018 Begründung Abweichung 

10840.01 Liegenschaft Dorf-

platz 

nicht vorhanden 700‘000.00 Da für Liegenschaften der öffentlichen Hand bei der amtlichen Schätzung kein Ver-

kehrswert mehr aufgeführt wird, wurde die Liegenschaft mit 6,5% kapitalisiert und 

anschliessend den kommunalen „Marktpreisen“ angepasst. 

 

15. Angaben zum nicht bilanzierten Nutzungsvermögen 

 

Parzellennummern Bezeichnung Fläche in m
2
 

500/536/537/538/539/548/549/553/572 Wald für forstwirtschaftliche Nutzung  

 

16. Verpflichtungskreditkontrolle 

 

Stand Stand Verfügbarer

Datum Organ B / N * Kreditsumme Konto Nr. Objektbezeichnung 01.01.2020 IR 2020 31.12.2020 Restkredit

25.06.2018 GV B 350'000.00 6151.5010.00 Sanierung Carschennastrasse 327'597.35 327'597.35 22'402.65

17.12.2018 GV B 55'000.00 7201.5032.01 Umsetzung GEP-Massnahmen 6'551.40 42'086.80 48'638.20 6'361.80

27.03.2019 / 18.12.2019 GV B 28'000.00 7101.5031.02 Wasserverbund mit Thusis 14'078.25 10'849.75 24'928.00 3'072.00

27.03.2019 GV B 28'000.00 7101.5041.02 Neubau Reservoir St. Remigius 24'289.00 24'289.00 3'711.00

03.06.2019 GV B 70'000.00 6150.5030.01 Sanierung Hängebrücke 31'792.95 48'346.50 80'139.45 -10'139.45 

* Brutto- / Nettokredit: Wird der Kredit netto beschlossen, sind die Einnahmen ebenfalls zu berücksichtigen.

Kreditbeschluss

Organ: GV = Gemeindeversammlung, V = Gemeindevorstand

Kreditkontrolle

Investitionsrechnung Ausgaben

 


